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Portantinscription
sur la liste d’aptitude
au grade

de REDACTEUR TERRITORIAL
au titre de la Promotion Interne

N/Réf. : MG/BAK/AZ

Le Président du Centre de Gestion d'Indre-et-Loire,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu la loi n° 2019-828 du 6 ao(it 2019 portant transformation de la Fonction Publique,

Vu le decret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d’emplois des
REDACTEURS TERRITORIAUX,

Vu le décret n°® 2013-593 du 5 juillet 2013 modifié, relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n® 2019-1265 du 29 novembre 2013 relatif aux lignes directrices de gestion et a U'évolution
des attributions des Commissions Administratives Paritaires,

Vu Uarrété n° 21-198 de Monsieur le Président du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire en date du 11 juin
2021, portant établissement des lignes directrices de gestion relatives a la Promotion Interne,

Vu les demandes d'inscription formulées par les Autorités Territoriales des Collectivités Territoriales et
Etablissements Publics affiliés au Centre de Gestion d’Indre-et-Loire,

Considérant que le Président arréte la liste d’aptitude,

ARRETE

Article 1er:

La liste d'aptitude au grade de Rédacteur Territorial au titre de la Promotion Interne, pour 'année 2024,
est fixée comme suit : I RECU EN PREFECTURE
le 86/11/2024

Calion agreee B-levgait

01; 20241106



- AUBARD Bénédicte

- AVRIL Flavie

- BORDAS Maryline

- BOULAIS Nathalie

- COLOMBIER Christine
- DUPONT-HYPOLITE Cécile
- EVENKelly

- FORTIN Guilaine

- GAULTIER Nelly

- GERMAIN Gwenaélle
- GILLET Emmanuelle

- GIRARD Stéphanie

- GRIP Evelyne

- HIVERT Mickaélle

- LELION Isabelle

- MAGRE Constance

-  MAIAGraga

- MORIN Sandrine

- PASQUIER Frédérique
- POITRENAUD Aurélia
- ROUX Delphine

- SAINSON Sandrine

- TOUMI Fatima

Article 2 ;

La validité de la présente liste d’aptitude est de 2 ans, soit du 1 décembre 2024 au 30 novembre 2026,
renouvelable dans la limite de 4 ans, soit jusqu’au 30 novembre 2028.

Article 3:

Cette liste sera adressée a Monsieur le préfet d’Indre-et-Loire et publiée au Bulletin des Offres et
Demandes d’Emplois (format informatique).

Article 4 :

Monsieur le Directeur Général des Services du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire est chargé de
'exécution de la présente décision.

Fait 2 TOURS, le 6 novembre 2024

Le Président du Centre de Gestion
dre-et-Loire, g

Michel GILLOT

Publigle: DE Hn‘, 7“2‘

Le Président du Centre de-Gestion
d’Indre-et-Loire,

Michel GIL : i RECU EN PREFECTURE
le 86/11/2024
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